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Pragng Panstwa serdecznie zaprosi¢ do udzialu w szkoleniu e-learningowym
w ramach realizowanego przez Centrum Rozwoju Zasobéw Ludzkich projektu ,,Szkolenia
e-learningowe z nowatorskich metod pracy socjalnej i publikacja specjalistycznej
literatury z zakresu polityki spolecznej i pracy socjalnej”.

Projekt ten powstat po to, aby pomoc pracownikom instytucji pomocy i integracji
spotecznej w zdobywaniu i poszerzaniu umiejgtnosci pomocnych w pracy w bezposrednim
kontakcie z klientem pomocy spofeczne;j.

Projekt skierowany jest do pracownikow socjalnych instytucji pomocy i integracji
spolecznej. W ramach projektu, inicjowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej, Centrum RZL organizuje szkolenie e-learningowe z nowatorskich metod pracy
socjalnej. Celem szkolenia jest przyblizenie pracownikom socjalnym instytucji pomocy
i integracji spotecznej nowatorskich metod i technik pracy socjalnej, by jak najpetniej i jak
najlepiej mogli oni wypetniaé swoje obowiazki zawodowe W bezposrednim kontakcie
7z klientem, a takze stworzenie mozliwosci zapoznania si¢ z nowopowstatymi publikacjami

z zakresu polityki spotecznej i pracy socjalne;j.



Udzial pracownikéw socjalnych w szkoleniu wplynie pozytywnie na ich
przygotowanie do pracy w bezposrednim kontakcie z klientami oraz na mozliwos$ci
pelniejszego wykorzystania merytorycznych i organizacyjnych umiej gtnosci.

Powyzsze dziatania przyczynig si¢ do podniesienia jakosci funkcjonowania samych
IPilS, co wplynie na pozytywny odbiér spoleczny zaréwno samych Instytucji, jak i ich
pracownikow. ‘

W zwiazku z przedtuzeniem realizacji ww. projektu, termin zakonczenia
proponowanego szkolenia zostat przesunigty do 28.02.2015 r. Szkolenie przewidziane jest
dla grupy 500 pracownikéw socjalnych instytucji pomocy i integracji spotecznej z calej
Polski i sklada¢ si¢ bedzie z 10 modutow. Szkolenie jest catkowicie bezptatne. Wiecej
informacji na temat szkolenia uzyska¢ mozna na: szkoleniae-learningowe.crzl.gov.pl.

Dokumenty rekrutacyjne mozna przestaé na adres e-mail:
szkolenia.rekrutacja@ecrzl.gov.pl lub droga listows na adres Centrum Rozwoju Zasobow
Ludzkich Al Jerozolimskie 65/79, 00-697 Warszawa. Wigcej informacji udziela:
p. Andrzej Bogdanski (Andrzej.Bogdanski@crzl.gov.pl) oraz p. Dominika Szelag
(Dominika.Szelag@crzl.gov.pl).

Jeszcze raz pragne serdecznie zaprosi¢ Pafstwa do udziatu w szkoleniu.



