
 

 

Szkolenia zaplanowane do realizacji w ramach projektu  

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy społecznej w 2014 r. 

 

 

L.p. 
Obszar 

tematyczny 
Temat szkolenia 

Grupa 

docelowa 

Planowa-

ny okres 

realizacji 

szkolenia 

1 

Aktywna 

integracja 

Seksualność osób niepełnosprawnych 

intelektualnie 

DPS, ŚDS, 

WTZ 

I/II 

kwartał 

2 
Agresja i autoagresja – metody i zasady 

postepowania z agresywnym 

podopiecznym DPS-u/ŚDS-u 

DPS, ŚDS, 

WTZ 

3 
Diagnoza mieszkańca DPS i tworzenie 

indywidualnego planu wsparcia 
DPS 

4 

Prowadzenie treningów umiejętności 

społecznych z osobami 

niepełnosprawnymi 

DPS,ŚDS,WTZ 

5 Uzależnienia wśród dzieci i młodzieży  
OPS,PCPR, 

POW, OIK  

6 Agresja wśród wśród rówieśników w POW POW 

7 

Praca socjalna skoncentrowana na 

rozwiązaniach  w pracy z trudnym 

klientem 

OPS,PCPR 

8 

Wykorzystanie metody Dialogu 

Motywującego w pracy z trudnym 

klientem  

OPS,PCPR 

9 
Współpraca ops z pup w aktywizacji 

społeczno-zawodowej bezrobotnych 

OPS,PCPR, 

PUP 

III/IV 

kwartał 

10 
Monitorowanie sytuacji klienta w trakcie i 

po zakończeniu kontraktu socjalnego 
OPS 

11 Praca z osobą starszą z demencją DPS 

12 

Warsztaty dla pracowników ORPZ 

dotyczące pracy z dzieckiem z 

zaburzeniami więzi 

ORPZ 

13 
Współpraca pracownika socjalnego z 

asystentem rodziny 
OPS 

14 
Praktyczne wykorzystanie genogramu w 

pracy z rodziną 
OPS, 

15 
Metody aktywizacji osób starszych w 

środowisku lokalnym 

OPS,PCPR, 

DPS 



16 

Przepisy 

prawa i 

zarządzanie 

jops 

KPA w kontekście realizacji zadań przez 

OPS/PCPR 
OPS,PCPR 

II/III 

kwartał 

17 Kontrola zarządcza w OPS/PCPR 
kadra 

zarządzająca 

OPS,PCPR 

18 Kontrola zarządcza w DPS 

kadra 

zarządzająca 

DPS 

19 

Zastosowanie przymusu bezpośredniego 

w DPS - teoria i praktyka 

 

DPS 

20 Gospodarka depozytami w DPS DPS 

21 
Zwiększenie efektywności pracy poprzez 

delegowanie i rozliczanie zadań 

kadra 

zarządzająca 

JOPS  

22 
Komunikacja wewnętrzna i rozwiązywanie 

konfliktów w zespole 

kadra 

zarządzająca 

JOPS  

23 
Zarządzanie 

projektem 

Rozliczanie końcowe projektów 

systemowych 
OPS,PCPR 

IV kwartał 

 

 

 


