
Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób 

Niepełnosprawnych, Ich Rodzin                 

i Przyjaciół „Ognisko” 



ChSON „Ognisko” zostało powołane w 1992 r. z 

inicjatywy osób zaangażowanych we wspólnoty 

międzynarodowego Ruchu „Wiara i Światło”.
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

- historia powstania



Celem naszego działania jest 

indywidualny rozwój osób niepełnosprawnych 

i przygotowanie ich do samodzielnego, 

niezależnego i godnego życia.
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

- cel działalności
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dorosłe osoby z różnymi stopniami i rodzajami

niepełnosprawności i ich otoczenie,

dzieci z niepełnosprawnością i ich otoczenie,

inne organizacje, specjaliści, studenci,

wolontariusze…

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

- odbiorcy usług



stacjonarne ośrodki dla osób z niepełnosprawnością – Dzienne Centra

Aktywności – gmina miejska Kraków, gmina Słomniki oraz gmina Igołomia-

Wawrzeńczyce,

programy aktywizacji zawodowej – województwo małopolskie, partnerstwa

regionalne

usługi asystenckie - miasto Kraków oraz powiaty: bocheński, krakowski,

miechowski, myślenicki, olkuski, proszowicki, wielicki,

upowszechnianie „dobrych praktyk”, tworzenie płaszczyzny współpracy

i wymiany doświadczeń (konferencje, szkolenia, wizyty studyjne, warsztaty

i inne) – obszar całego kraju.
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– obszary działania Stowarzyszenia
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– prowadzone Dzienne Centra Aktywności
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– prowadzone Dzienne Centra Aktywności
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Projekt „Asystent osobisty wsparciem w drodze ku

samodzielności”, którego celem jest umożliwienie niezależnego,

samodzielnego i aktywnego funkcjonowania osób niepełnosprawnych,

których stan zdrowia utrudnia bądź uniemożliwia wypełnianie ról

społecznych, w tym zawodowych.

Projekt jest realizowany w 4 podstawowych formach:

asysta domowa

wsparcie komunikacyjne

wsparcie w kontaktach z instytucjami

wsparcie w spędzaniu czasu wolnego

Projekt jest współfinansowany ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

- usługi asystenckie



Wsparcie osób z niepełnosprawnościami 

w podejmowaniu zatrudnienia na otwartym rynku pracy nie ma 

w naszym kraju stałego finansowania.

Projekty aktywizacji zawodowej realizujemy dzięki grantom 

pozyskiwanym w konkursach o dofinansowanie działań ze 

środków publicznych oraz ze środków 

z Unii Europejskiej.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Projekty aktywizacji zawodowej i społecznej realizujemy samodzielnie

i w partnerstwach z innymi organizacjami z terenu Polski.

Jesteśmy członkami założycielami 

Polskiej Federacji Zatrudnienia Wspomaganego

www.pfzw.pl

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej

okres realizacji:  

od 1 kwietnia 2018 r. do 31 marca 2021 r.

Projekt „Pomoc szyta na miarę!” jest realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Małopolskiego na lata 2014-2020, współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego, Budżetu Państwa i środków własnych Stowarzyszenia „Ognisko”



Cel projektu:

podniesienie aktywności społecznej i zawodowej osób

z niepełnosprawnością, w szczególności osób z zaburzeniami

psychicznymi, w tym z niepełnosprawnością intelektualną, o

znacznym i umiarkowanym stopniu niepełnosprawności oraz osób

z niepełnosprawnością sprzężoną.

Oferuje różnorodne, zindywidualizowane i kompleksowe usługi

aktywnej integracji o charakterze: społecznym, zawodowym,

edukacyjnym i zdrowotnym, w tym także usługą mieszkania

wspomaganego
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Rekrutacja do projektu odbywa się cyklicznie

Informacje o najbliższym naborze

można znaleźć na stronie 

www.pomocszytanamiare.ognisko.org.pl oraz uzyskać 

telefonicznie

(tel. 12 341 46 43,  797 700 202)
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Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Realizujemy zatrudnienie wspomagane według standardu Europejskiej Unii 

Zatrudnienia Wspomaganego (EUSE)

Pięć etapów koniecznych w zatrudnieniu wspomaganym:

1. Zaangażowanie osoby niepełnosprawnej

2. Przygotowanie do pracy

3. Poszukiwania i znalezienie odpowiedniego stanowiska

4. Zatrudnienie z zaangażowaniem pracodawcy

5. Trwały monitoring w miejscu pracy i poza nim

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Wspierając naszych klientów przyglądamy 
się całościowo ich dotychczasowemu funkcjonowaniu 

społecznemu i zawodowemu

w tym celu zabiegamy o kontakty 
z osobami znaczącymi dla Nich i jeśli to możliwe 

podejmujemy działania we współpracy 
z ośrodkami, terapeutami i osobami bliskimi

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Każda osoba, którą wspieramy ma do 

dyspozycji trzech specjalistów: 

psychologa, doradcę zawodowego 

i trenera pracy

którzy współpracują aby pomóc 

w osiągnięciu zmiany 

w życiu zawodowym i społecznym.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



WSPARCIE PSYCHOLOGA 

I DORADCY ZAWODOWEGO 

pomaga 

w utrzymaniu motywacji

oraz ustaleniu realnych 

do osiągnięcia celów 

zawodowych

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



pomaga 

w realizacji zatrudnienia od 

próbek pracy po utrzymanie 

płatnej aktywności 

zawodowej na otwartym 

rynku pracy

WSPARCIE TRENERA PRACY 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



ZATRUDNIĆ

WYSZKOLIĆ

UTRZYMAĆ

Zatrudnienie wspomagane to zmiana tradycyjnego modelu 

wyszkolić      zatrudnić 

na

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



⚫ w sklepie 

⚫ w kwiaciarni

⚫ w szatni

⚫ w kuchni

⚫ przy pracach biurowych

i przy komputerze

⚫ przy sprzątaniu

⚫ przy pracach 

manualnych 

i rękodziele

⚫ przy rozdawaniu ulotek

Organizujemy próbki pracy na prawdziwych 

stanowiskach pracy

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Nasi pracodawcy 

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Model mieszkań wspomaganych adresowanych do osób 

niepełnosprawnych intelektualnie 

Mieszkanie wspomagane  - usługa świadczona w społeczności lokalnej

w postaci mieszkania chronionego lub

w postaci mieszkania przygotowującego osoby w nim przebywające

pod opieką specjalistów, do prowadzenia samodzielnego życia,

pobyty krótkookresowe (treningowe),

lub zapewniające pobyt na czas określony lub nieokreślony

(wspierane)

Projekt „Małopolskie Obserwatorium Polityki Społecznej – Etap I”

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Celem pobytu w mieszkaniu wspomaganym dla osób

niepełnosprawnych intelektualnie jest zarówno

usamodzielnienie osoby w nim mieszkającej, jak i zapewnienie

osobie korzystającej z mieszkania wsparcia w celu

zapobiegnięcia umieszczenia w placówce całodobowej opieki

oraz umożliwienia dalszego przebywania w środowisku

lokalnym.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Mieszkalnictwo wspomagane w projekcie obejmuje

trening mieszkaniowy – cel to przetrenowanie roli społecznej jako osoby

samodzielnie gospodarującej, nauka samodzielnego życia w obrębie kilku

sfer: orientacja w otoczeniu, w czasie, samodzielność w wykonywaniu

zadań, komunikowaniu się w zakresie samoobsługi, samodzielność

ekonomiczna - min. długość treningów 1 tydzień,

pobyty krótkookresowe lub stałe w mieszkaniu wspieranym, alternatywa dla

pobytu w placówkach całodobowej opieki oraz w przypadku opieki w

zastępstwie za opiekunów faktycznych.

- wsparcie w zakresie przemieszczania się, prowadzenia gospodarstwa

domowego, samoobsługi, treningu interpersonalnego, autonomii decyzyjnej -

min. długość pobytów 1 miesiąc

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Warunki lokalowe - przyjęte założenia

mieszkanie usytuowane w społeczności lokalnej

min. powierzchnia użytkowa na jedną osobę ≥ 12m2

maks. liczba mieszkańców 5 osób (+ asystent / wspierane)

pokoje przeznaczone dla nie więcej niż 2 osób

w pokoju mieszkalnym znajdują się co najmniej: łóżko lub

tapczan z pościelą, szafka przyłóżkowa, szafa na ubrania,

krzesło lub fotel, stolik

w mieszkaniu znajduje się pokój dzienny

w mieszkaniu znajduje się łazienka + toaleta

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Warunki lokalowe - przyjęte założenia

w mieszkaniu znajduje się kuchnia lub aneks kuchenny

z wyposażeniem

w mieszkaniu znajduje się pralka

w mieszkaniu istnieje możliwość korzystania z komputera

z dostępem do internetu

na wyposażeniu mieszkania znajduje się telefon

w przypadku gdy mieszkańcem jest osoba (osoby) poruszająca

się na wózku inwalidzkim niezbędne jest by mieszkanie

pozbawione było barier architektonicznych

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej



Mieszkania wspomagane:

trudności wynikające na gruncie własności nieruchomości,

gmina, organizacja, osoby fizyczne

kontynuacja finansowania mieszkań wspomaganych -

inna forma niż mieszkania chronione

dostępność lokali pod prowadzenie tego typu działań

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– projekty aktywizacji zawodowej i społecznej
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Przedsiębiorstwo Społeczne „Ognisko” jest wydzieloną na zewnątrz

działalnością gospodarczą Stowarzyszenia.

Jest firmą działającą w normalnych warunkach rynkowych (kapitałowa

spółka prawa handlowego - Sp. z o.o.).

Oferuje usługi utrzymania czystości oraz wynajem sali szkoleniowej

z usługą cateringową.

Zatrudnia 9 osób, w tym 6 osób z niepełnosprawnością.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– Przedsiębiorstwo Społeczne „Ognisko”
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Spółdzielnia Socjalna „Ognisko” założona została w listopadzie 2014 r.

dzięki pozyskanej dotacji ze środków Unii Europejskiej.

Zatrudnia 13 osób, w tym 9 osób z niepełnosprawnościami.

Jest firmą działającą w normalnych warunkach rynkowych.

Prowadzi Lunch Bar „Awokado” przy ul. Prądnickiej 12 i Kawiarnię Mosty

w budynku Muzeum Podgórza przy ul. Powstańców Wielkopolskich 1.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– Spółdzielnia Socjalna „Ognisko”
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wspiera każdego dnia 187 osób z niepełnosprawnością intelektualną,

od 2005r. w realizowanych projektach aktywizacji zawodowej i

społecznej udzieliliśmy wsparcia ok. 1000 osobom, ponad 600 z nich

podjęło zatrudnienie

zatrudnia 87 osób na podstawie um. o pracę (min. psychologów,

terapeutów, trenerów pracy, asystentów osoby niepełnosprawnej),

Stowarzyszenie od 2005 roku jest organizacją pożytku publicznego,

jest właścicielem Przedsiębiorstwa Społecznego „Ognisko”

Sp. z o.o.,

jest współwłaścicielem Spółdzielni Socjalnej „Ognisko”.

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 

– statystyki
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Zapraszam na:

www.ognisko.org.pl

facebook.com/StowarzyszenieOgnisko/

Marcin Szczypczyk

e-mail: marcin.szczypczyk@ognisko.org.pl

Chrześcijańskie Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych, 

Ich Rodzin i Przyjaciół „Ognisko” 


