Szkolenia  miedzysektorowe z  warsztatami pn. ,Budowanie lokalnej wspotpracy

miedzyinstytucjonalnej na rzecz rozwigzywania probleméw spotecznych” wraz z konsultacjami

modelu

,,KOOPERACIJE 3D” opracowanego w ramach projektu.

Ramowy zakres merytoryczny szkolenia:

BLOK |. KADRA ZARZADZAJACA:

1.

BLOK II.
1.

Lokalna sie¢ wspdtpracy miedzyinstytucjonalnej/Partnerstwo lokalne — wprowadzenie do
problematyki.

Wspdtpraca miedzyinstytucjonalna i miedzyresortowa w Swietle obowigzujgcych regulacji
prawnych — prawne ramy wspétpracy, szanse i ograniczenia z uwzglednieniem przepiséw
prawnych regulujgcych funkcjonowanie podmiotéw stanowigcych grupe docelowg szkolenia,
tj. jednostek administracji rzadowej, jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
organizacyjnych systemu pomocy i integracji spotecznej, jednostek organizacyjnych systemu
wspierania rodziny i pieczy zastepczej, organizacji pozarzagdowych, podmiotdw ekonomii
spotecznej, placéwek systemu oswiaty, instytucji rynku pracy, podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ lecznicza, prokuratury, sadéw, policji, podmiotéw prywatnych itp.

Zasady i standardy tworzenia i rozwijania lokalnych sieci wspotpracy/partnerstw lokalnych.
Identyfikacja i pozyskiwanie potencjalnych partneréw - potrzeby i oczekiwania partneréw,
negocjacje w budowaniu partnerstwa.

Idea, zatozenia, misja i wizja lokalnej sieci wspdtpracy/partnerstwa lokalnego.

Budowanie lokalnej sieci wspodtpracy — inicjowanie wspotpracy, okreslanie celéw i struktury
partnerstwa, planowanie dziatan i oceny rezultatéw wspdtpracy.

Rola inicjatora, organizatora, lidera partnerstwa.

Co moze pomdc a co przeszkodzi¢ w kooperacji.

Dobre praktyki — przykfady.

PRACOWNICY BEZPOSREDNIO ZAANGAZOWANI W REALIZACJE DZIALAN:

Lokalna sie¢ wspotpracy miedzyinstytucjonalnej na rzecz indywidualnego wsparcia osob i
rodzin — wprowadzenie do problematyki.

Wspodtpraca miedzyinstytucjonalna i miedzyresortowa na rzecz indywidualnego wsparcia
0s6b i rodzin w Swietle obowigzujacych regulacji prawnych — prawne ramy wspotpracy,
szanse i ograniczenia z uwzglednieniem przepiséw prawnych regulujgcych funkcjonowanie
podmiotéw stanowigcych grupe docelowa szkolenia, tj. jednostek administracji rzagdowej,
jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek organizacyjnych systemu pomocy i integracji
spotecznej, jednostek organizacyjnych systemu wspierania rodziny i pieczy zastepczej,
organizacji pozarzadowych, podmiotéw ekonomii spotecznej, placdwek systemu oswiaty,
instytucji rynku pracy, podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ leczniczg, prokuratury, sadow,
policji, podmiotéw prywatnych itp.

Identyfikacja probleméw i potrzeb wymagajacych dziatan miedzyinstytucjonalnych i
miedzyresortowych.

Inicjacja i koordynacja miedzyinstytucjonalnego wsparcia na rzecz osoby/rodziny.

Rola inicjujacego i koordynujgcego wspétprace na rzecz indywidualnego wsparcia
osoby/rodziny.

Co moze pomdc a co przeszkodzi¢c w kooperacji na rzecz indywidualnego wsparcia
osoby/rodziny.

Realizacja miedzyinstytucjonalnego wsparcia na rzecz indywidualnego wsparcia
osoby/rodziny.

Dobre praktyki — przyktady.



